ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO CM§ N° 007, DE 25 DI FEVEREIRO DF, 2025,

Dispée sobre as regras relativas
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DL SAUDE DE PARANAITA -

atribuiedes legais que lhe confere a [ g Municipal n® 962, de 07

considerando:

 PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

a realizacio da 1°

Conferéncia Municipal de Saade do Trabalhador ¢ da
Trabalhadora (I'CMSTT) de Paranaita/MT, ¢ di outras

MT. no uso de suas
de agosto de 2017.

I - Se¢do 1 da Const tuicio Federal em seu Art, 196, que diz ~A sande ¢ direito de todos ¢
dever do Estado. garantido mediante politicas sociais ¢ ccondmicas que visem d reducio do
risce de doenga e de oltros ABravos ¢ ao acesso universal e igualitdrio as acoes ¢ SCIVIGOS para

SUa promocao, prote¢ip ¢ recupcragio™;

1 - Lein® 8.080, de 19|de setembro de 1990, que “dispde sobre as condigdes para a promocgio,
pretegdo ¢ recuperagio  da saude, a organizacio ¢ o luncionamento  dos SCIVIgos

correspondentes e d4 ofitras providéncias™

H-1ein®8.142, de 28|de dezembro de 1990, que “dispde sobre a participagio da comunidade
na gestdo do Sistema Uhico de Saude (SUS) e sobre as translerénceias intergovernamentais de

feeursos financeiros na firea da saade ¢ d4 outras providéncias™

13 - Deereto Federal n 7.508, de 28 de junho de 2011 que “regulamenta a Lej n° 8.080. de
19 de setembro de 1990 (Lei Organica da Saude). para dispor sobre a organizagio do Sisteme
Vaico da Sande - SUS. o plancjamento da saude. a assisténeia 4 saude ¢ g articulagao

interlederativa™

V- Lei Complementar |n® 141, de 13 de janciro de 2012, que “regulamenta o §3° do art, 198,
i constituicdo Federal, para dispor sobre valores minimos aserem aplicados ansalmente pela
Unido. Estades. Distrito Federal o Municipios em agdes ¢ servigos publicos de satde™:

VI - Resolucao do CNS n° 453, de 10 de maio de 2012, que “aprova as dirctrizes para
instituicio, reformulagaol reestruturagdo e funcionamento dos Conselhos de Sande™:

VIE- Hegimento Internd do Conselho Municipal de Sadde de Paranaita — MT:

VIEE - Artigo 198, incisp I, da Coustituicio da Repiblica, que preve g participagao da

comunidade como diretrig do Sistema Unico de Saude - 5UIS:

IX- Lein® 8.142, de 28 e dezembro de 1990, que dispde que a participacio da comunidade
nigestao do SUS ¢ um rgquisito cssencial, a ser exercido nos Conselhos de Saude ¢ tamlém

=

nas Conferéncias de Savde cnquanto instincia colegiada 4 se reunir a cada qualro anos cony o
representagiio dos varios| scgmentos sociais, para avaliar a situacido de saude ¢ Propor s
diretrizes para a formulaggio da politica de satde nos niveis correspondentcs:
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X-Teor do Artigo 2 da Lei Municipal n® 962, de 07 de agosto de 2017, no inciso I11: Discutir,
claborar ¢ aprovar Propostas de operacionalizacio das diretri zcs aprovadas pelas Conleréneias
de Saude e; inciso X[X: Estabelecer a periodicidade de convocacio ¢ organizar as Conferéncias
de Saude, Propor sua convocacio ordindria oy extraordindaria ¢ estruturar a comissio
organizadora. submdter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Consclho de Saude
correspondente, conyocar a sociedade para a participagdo nas pré-conferéneias o conleréncias
de satde:

XI - Deliberagio dd Pleno do Consclho Municipal de Satde de Paranaita/M'1" na reuniio
ordindria realizada ng dia 25 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:
Art. 1° Aproyar o Regimento Interno da 12 Conleréncia Municipal de Savde do
Trabalhador ¢ da Trapalhadora (I"CMSTT) de Paranaita/MT. que tem por tema: “Saade do
Trabalhador e da Trallalhadora como Direito Humano™, conforme Ancxos desta Resolucio.
Art. 2° Recomendar ao Secretario Municipal de Satide, nos termos do inciso [X do Art.
12 da Lei 1°962/2017e do estabelecido no inciso XI1I da Quarta Diretriz da Resolucdo ONS n®
453/2012. a homologacio ¢ publicacio desta Resolucao.

Art. 3° Ista Rdsolucio entra em vigor na data de sua hublicacio.
¢ 2

Sala da Secretaria Executiva do Consclho Municipal de Satde de Paranaita - M'T. em
25 de feverciro de 2025.

Uado Ml et Volo. e

Ll e — — 7‘7._ —— e
Keila Francicli Volpe Andreia Fabiana dos Reis
Presidente dp CMS Secretaria XMunicipal de Satde

Homologado:
r

SS—— "—"*_Y/f— \- - e .
Osmar Antgnjio Moreira
refeitode Paranaita
i

~




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO 1

REGIMENTO DA 1* CONFERENCIA MUNICIPAL DE

TRA

CAPITULO I
DO OBIJETIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

COMNOHC GG D Spne.sy

SAUDE DO

BALHADOR E DA TRABALHADORA (1° CMSTT)

Art. 1° A 1% Conferéngia Municipal de Satide do Trabalhador ¢ da Trabalhadora (1* CMS'TT)

tem por objetivo o forfalecimento do Controle Social com ampliacio
nos territdrios para efefivacao da Politica Nacional de Saude

da participagio popular
do Trabalhador ¢ da Trabalhadora

NOS programas ¢ agfes dos 6rgfos setoriais do Lstado em defesa da saude da pessoa

trabalhadora como um|direito humano.

CAPITULO NI
DA REALIZACAO

Art. 2% Para os [ins desfa resolucdio, considera-se:

| - Processo ascerjdente: processo que se inicia, por meio
entre o controle social ¢
esfera nacional;

1 - pessoa: com

vistas a adocdo de uma linguagem mais inclusiva.

de convocacio oficial articulado
a gestdo de cada ente, no municipio/regido. estado c.

por [im. para a

considerando as

sugestoes apontadas pelo Tribunal Superior Eleitoral, no “Guia de linguagem inclusiva para
flex@o de género™, o eqneeito de pessoa sera utilizado como o universal que engloba todo o

conjunto da populagao dm sua diversidade. deste modo por uma questio
¢ nominal, as flexdes
qualificadores que o acgmpanham serdo apresentados no feminino:
Il =
responsabilidade de orgpnizagses ¢ instituigdes interessadas, que

Atividades  Autogestionadas: sio  atividades de cardter ndo

de concordancia verbal
le género scguirdo a releréneia do conceito de pessoa.

portanto. os

deliberativo.  de

acontecerao durante a Blapa

Municipal da 1* CMST|I. sem concorrer com & sua programagao oficial ¢ cujos critérios de

realizagdo seriio definidgs pela Comissio Organizadora.

DO TEMA E DOS EIXOS

AL 3T A TP CMSTT terfi como tema: Saude do Trabalhador ¢
[Humano™.
819 Os cixos tematicos da 1* CMSTT sdo:

I - Politica Estaduall de Saade do {rabalhador ¢ da Trabalhadora:

da Trabalhadora como Dircito

1 - As novas relagdps de trabalho ¢ a Satde do Trabalhador ¢ da Trabalhadora ¢
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11 - Participaciio|Popular na Saide dos Trabalhadores ¢ das Trabalhadoras para o Controle

Social,

CAPITULO 1V
DAS ATIVIDADES PREPARATORIAS

Art. 4° Consideram-ge clapas preparatérias da 19 CMSTT. eventos de ambito muncipal.
coordenados pelo Conlselho Municipal de Sadde (CMS) e organizados por integrantes do CIS,
além dos comunicado$ a Comissio Organizadora da 1*° CMS'T'T., cujos objetivos, conteudos ¢
metodologias tenham por base as definigdes do Art. 3° deste Regimento.

§1° BEtapas Preparatorias de responsabilidade do CMS, referem-se as atividades tematicas. o
serem coordenadas pelas Comissdes do CMS.

329 As atividadces preparatorias possuem alta relevincia politica ¢ por isso. constituem parte
significativa da Conferéncia em todas as agoes prévias de suas ctapas.

§3° As atividades preparatorias ndo tém cardter deliberativo ¢ antecedem a etapa Estadual. com
0 objetivo de ampliar ¢ aprimorar a participac¢io popular nos debates dos temas pPropostos.

CAPITULO V

DAS ETAPAS DA 1" CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
TRABALHADOR E DA TRABALHADORA (1* CMSTT)

Art. 5° A 1* CMSTT tepa abrangéncia municipal, por meio de processe ascendente. contando
com as seguintes ctapasf:
I - Etapa Municipyl: at¢ 20 de dezembro de 2024 e

§1° Todas as ctapas podlerio ser antecedidas de atividades preparatorias, bem como deverio
definir modos de monjtoramento e do acompanhamento das deliberacdes de diretrizes o
propostas aprovadas, cnj cada esfera de gestio.

§ 2% Além do scu Relatdrio Final. cada uma das ctapas da 1* CMSTT deve elaborar planos de
acao a sua csfera de competéneia, compreendendo a Satde da pessoa I'rabalhadors como
Dircito [Humano com vigtas a implementagéo da Politica Nacional de Saude do Trabalhador ¢
da Trabathadora, fomenlar o debate sobre as novas relagdes de trabalho ¢ a Saude da pessoa
trabalhadora ¢ empodergmento da Participa¢do Popular na Saude da pessoa trabalhadora para
o Controle Social.

§3° As deliberagdes da 1 CMSTT serdio objeto de monitoramento pelas instincias de controle
social, em todas as suas ¢sleras, com vistas a acompanhar os scus desdobramentos.

§4° Nas etapas previstag nos incisos I o II, da 1" CMSTT, serd asscgurada a paridade de
representantes do segmepio de usudrios em relagdo ao conjunto das pessoas delegadas dos
demais segmentos. obeddeendo ao previsto na Resolugdo CNS n°453, de 10 de maio de 201 Z,
¢ na lei n?8.142. de 28 d¢ dezembro de 1990,
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§5° Em todas as clapas da 1* CMSTT se

arquitetonicos, atitu
Internacional  sobre
n°6.949/2009, com 4
de julho de 2015), ¢
do CNS.

86° Recomenda-se g

competéneia de cada

Art.6" Além do seu R

agdo a sua esfera de ¢
IHumano com vistas

Trabalhadora. fomen
trabalhadora ¢ empod

o Controle Social.

319 Os Planos de Ag

outros, que incluam ¢

por meio da participag

§2% Sugere-se que o C
de scus respectivos P
Pl
Complementar n.°141
SUS disponibilizard o

¢ das trabalhadoras ¢
qualilicar sua atuagic
execugdo da politica d

dezembro de 1990"

Art. 7% A competéne

acompanhamento. se

Aft. 8% A 18 CMSTT
produzidos pelo Consel
debates ¢ documentos.

i
I-

debater e form

tematicos definidos no ¢
- claborar o Rela

[1

1Y A divulgacao da 2
d

ano Municipal, s

g
participagdo ativa de my

analisar a situacs

0s respeclivos municip
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ra assegurada acessibilidade. considerando aspectos

dinais, programdticos e comunicacionais. de

os Direitos da Pessoa com Deficiéneia,
Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com De
com o “Guia de acessibilidade

acordo com a Convenciio
romulgada pelo Decreto
ticiéneia (Lei n°13.146. de 6
para realizagdo de conferéneias de sadde™.

s deliberagdes aprovadas em cada clapa da 1" CMSTT
cnte federado para a sua devida execugdo.

LI

P
as

apontem a

clatorio Final, cada uma das ctapas da 1" CMS'TT deve el
mpeténeia, compreendendo a Satde da pessoa trabalhadora como Direito
a implementa¢io da Politica Nacional de Saude do Trabalhador ¢ da
ar o debate sobre as novas relagdes de trabalho ¢
crameito da Participagao Popular na Sa

aborar planos de

a Saude da pessoa
tde da pessoa trabalhadora para

do podem contemplar campanhas, foruns ¢
tratégias no sentido de manter permane
ao popular em defesa do SUS.

espagos lormaltivos. entre
ntes os processos de mobilizacio,

q
o]

nsclho de Satide busque a previsio orcamentaria para o desenvolvimento
anos de Acdo com a sua inclusio na Programac¢iio Anual de Satde. no
adual e Nacional de Satde. de acordo com o Art. n%44 da |
2012, que determina "No Ambito de cada ente da Federagio, o gestor do
Consclho de Saude, com prioridade para os representantes dos usudrios
rabalhadores da saude. programa permanente de
na lormulagdo de estratégias ¢ asscgurar ¢
b satde, em conformidade com o §2%do Art. 1°

I

AT

{
cducacio na sande para
[etivo controle social da
da Lei n."8.142, de 28 de

a para a realizagdo de cada etapa da 19 CMSTT. incluido o seu
it da respectiva esfera de gestao ¢ scu Consclho de Sande. com
ovimentos sociais, entidades ¢ institui¢oes.

Se¢iio |
DA ETAPA MUNICIPAL

sera realizada até 15 de marco de 2025,
ho Municipal de Saude, pelo CES ¢ pe
om os objetivos de:

o de satde no ambito municipal;

ar diretrizes ¢ propostas. nos ambitos municipal, do tema ¢
aput ¢ §1° do Art. 3° deste regimento:

torio Final, nos prazos previstos por este Regimento,

com basc cm dncul'ncnlns

lo CNS, sem prejuizo de outros
{

u 08 CINOS

tgpa Municipal serd ampla ¢ a participagfo aberta para todas as

08, com direito a voz ¢ voto, em todos os SCUS CSPacos.

pessoas
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5 Mot i | 5 : . - : ; .
82° O Relatério Final devera ser enviado a Comissao Organizadora da stapa stadual.

impreterivelmente, atf 25 de marco de 2025,

A9 Objetivando asscgurar a representacio do segmento de usudrios na etapa cstadual da |*
S iy 44 ~ :

CMS'TT serd paritarig em relagdo ao conjunto de representantes do governo. prestadores de
servicos e trabalhadoras e trabalhadores da saude, sendo assim conligurada a participacio:

I - 50% das pesspas participantes serio representantes do segmento de Usudrios. e de suas
entidades ¢ movimentps;

I - 25% das pesdoas participantes serdo representantes do scgmento dos Profissionais de
Saude;

111 - 25% das pegsoas participantes serio representantes do scgmento dos Gestores o

Prestadores de Servicds de Satde.

$19 O Relatério Muni ipal deverd conter campo especi|

ico. devidamente transcrito conforme

Ata da Conferéncia Muinicipal, apresentando conforme modelo base proporcional do Anexo
deste Regimento. devendo ser aplicado conforme distribui¢do de vagas apontadas no Anexo 111,
para informar ao CES §s pessoas delegadas eleitas pela Plenaria,

0P

V2°Poderd ocorrer a spsbstitui¢do das pessoas delegadas pelos scus respectivos suplentes.

devidamente insecritos]  de 07 a 11 de abril 2025

eventoscesmtwses.mt.gov. br.

ate as 17h, por mcio do email

§3% No Relatorio Munigipal devem ser delimitadas as dirctrizes ¢ propostas com incidéncia no
ambito local, estadual, { com vias 3 incidéneia no Ambito nacional.

347 O Relatorio Final dia I“tapa Municipal sera de responsabilidade do Consclho Municipal de
Satde ¢ deverd ser enviado a Comissio Organizadora da Ftapa Estadual. até 25 de margo de

2025 . por meio do emalil eventoseesmtioses. mt.gov.br .

Subseg¢io |

DA ELEICAO DA DELEGACAO MUNICIPAL

PARA A ETAPA ESTADUAL

Art. 10 Na Conleréncia Municipal seriio eleitas, de forma paritaria, pessoas delegadas que
participardo da Conleréricia Estadual, conforme Resolugio CNS n°453/2012.

S1" As pessoas delegadak serio eleitas pelo processo ascendente.

§2° I vedada a cleicio de seeretério (a) exceutivo (a) ¢ de téenicos dos Consclhos Municipais.
83 O resultado da eleigap de pessoas delegadas da Etapa Municipal sera enviado pelo Conselho
Municipal de Satde po} meio da Sccretaria Exccutiva juntamente com o relatério final 4
Comissdo Organizadora dla Etapa Estadual, em até 15 (quinze) dias apos a realizacdo da relerida

Clapa. com o prazo limit¢ de 25 de margo de 2025.

§4° A Conferéneia Munigipal deverd incentivar que scjam cleitas pessoas delegadas que ainda
ndo participaram de outrgs conferéneias ¢ que tenham compromisso com a defesa do SUS com
as deliberagdes da Confgréncia, bem como com os debates em torno do tema central da 1°

CMSTT.

§5% Recomenda-se que hs Conferéncias Municipais elejam suas delegaces. fundadas no
principio da equidade, obfervando a representatividade dos mais diversos eru pos que compdem

a populagdo brasileira. at¢ndendo 2 representacio de:

&\\5 S




I - 2rupos étnid
indigena ¢ das c¢o
proporcionalidades [¢
1 - representantegs
do campo ¢ da cidade}
11 - movimentos
v - mulitiplicidad
movimentos de pesso
v - pesseas com
VI - pessoas com

e

Art.11 As insericdes d

deverdo ser enviadas.

0_
nunidades
cais:

as pessoas delegadas, titulares o suplentes, para
responsabilidade da $ecretaria Executiva, do respectivo Conse
mpreterivelmente, entre os dias 01 de fevereiro
atc¢ as 23h59min, por Meio do link
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raciais, de modo a garantir a representatividade das populagoes negra.
origindrias e tradicionais. respetladas as  diferencas o

de movimentos rurais e urbanos, considerando as pessoas trabalhadoras

¢ entidades de pessoas LGBTQIA+;

geracional, preferencialmente a participagao de entidades, coletivos ¢

s jovens, idosas ¢ aposentadas:
deficiéneia;
ratologias. doencas raras ou neghigenciadas.

a [ltapa Fstadual sao de
Municipal de Sadde e
a3l de margo de 2025.
a ser disponilizado no site do Conselho Iistadual de Saude

lho

de Mato Grosso: htt;lsm;j/\x.f\v\\-’.saude.mf.530\".hr/uniclade/ces .

8170 preenchimento integral (todos os campos) do formulario google (
soas delegadas, exige a
pessoa fisica (CPI) ¢ pagina da Ata acompanhada d
do modelo base conforme exigéneia do §1
A inserigdio somehte scra efetivada com o envio do formuldrio
G c

para a inscrigdo das ped
sendo eles: cadastro de
final contendo a tabela
§2¢
devidamente preenchic
registrada,

AL 18 A Plendria Fina

google form). exclusivo
anexacdo de 2 (dois) arquivos legiveis em PDE,
a pagina do relatério
“do Artigo 8°.

google (google form)
4o enviar serd necessario conferir a mensagem: sua resposta [oi

lera como objetivo:

| - Deliberar sobr¢ o Relatorio Consolidado, mediante:
a) Aprovagdo das [propostas apresentadas pelos Grupos Tematicos disponibilizadas as
pessoas Delegadas da 11 CMSTT e destacadas nos Grupos Temdticos, deveriio ter a aprovacio

de no minimo. 50% (cin

b) Seriio permitidas
Final,

Il Apreciar ¢ aproy
a) o Relatorio Fina

dirctrizes municipais p
Dircito [Humano.
11 - apreciar ¢ aproy

a)
identificadas pelo nome

CPI. deverdo ser redigi

Organizadora até o final

quenta por cento) dos votos mais um para compor o Rel

as mogoces, que d

atorio Final:

emendas ou supressio das propostas advindas dos (G'ls na Plenaria

ar o Relatério Final da 1° CMSTT,

)
~

deve expressar o resultado dos debates da 1" CMSTT,
ra lormulagio de politicas de

conter as
Satide da pessoa trabalhadora como

ar as mogoes, da seguinte forma:

cverdo ser assinadas por no minimo 80 (oitenta) pessoas delegadas,
F numero do Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
das cm no méximo 20 {vinte) linhas ¢ cncaminhadas
Ha plenaria:

a4 Comissio

W <
W)
7 "ﬁ,

d e




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANA[TA RS

ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE —

b) encerrada a fgse de apreciacio do Relatério Iinal da 1" CMST'T, a Mesa Coordenadora
convocara, uma a uma, as pessoas propositoras das mogdes, que deverdo proceder a simples
leitura do texto apresentado a Comissdo Organizadora:

c) cada pessoa propositora terd o tempo de 3 (trés) minutos. improrrogaveis, para a leitura

do texto:

d) a Mesa Coordenadora dos trabalhos concedera a qualquer pessoa delegada delender,
pelo mesmo tempo, olponto de vista contrario ao propositor da mogio:

& a aprovacdo das mogoes s

cra por maioria simples das pessoas delegadas presentes na

Plenaria Final ¢ constira dos anexos do Relatério Final da 1* CMSTT,

Y% - cleger 04 (Quatro) pes

soas Delegadas e 25% de suplentes para a 4° CESTT.

considerando-se a proporcionalidade populacional de cada regional conforme tabela do anexo
T deste Regimento, da scguinte formas:

a) a cleicdo das pessoas

delegadas para a 4* CESTT serd por maioria simples das

pessoas Delegadas presentes na Plenaria Final;

b) cada Delegado(a) so

mente votara em um  candidato 2 delegado(a) de um

determinad¢ segmento, podendo haver votacdes entre os segmentos, devendo

resguardar p paridade
Trabalhador e 25% seg

de 50% do segmento de Usugrios. 25% do segmento do
mento Governo/Prestadores:

¢) scrdo consiferades eleitos como titulares, os candidatos de cada scgmento que
obtiverem njaior niimero de votos validos ¢ os suplentes serio aqueles que obtiverem
nimero mepor de votos em relagdo aos titulares, respectivamente do mesmo
segmento;

d) ¢m caso de|empate, sera declarada eleita a pessoa de maior idade. persistindo o
empalte a degisdo serd da plendria da 1° CMSTT:;

¢) a Mesa Cootdenadora proclamara os cleitos e entregard os nomes das pessoas cleitas
para participacdo na ctapa Estadual a Comissio de Relatoria:

b concluida a felei¢dio das pessoas delegadas para a 4" CESTT, serfio encerrados 03

trabalhos da|Plengria i

nal da 1* CMSTT.

Arl. 19 A delegacio da 4° CESTT para participagdo na litapa Nacional serd cleita, entre
participantes da plenarig final, de forma paritdria. conforme Resolugdo CNS n°453/2012. sendo
recomendada a escolha e um total de 25% (vinte ¢ cinco por cento) de suplentes para 0s casos
de impedimento ou ausdneia das pessoas cleitas.

817 No Relatério Final| da Litapa

Estadual serfio delimitadas as propostas ¢ diretrizes que

incidirdo sobre a Politi¢a Nacional de Satde do Trabalhador ¢ da Trabalhadora no ambito
municipal ¢ estadual. daguelas com vias & incidéncia no ambito nacional.

§2° O Relatério Final da|litapa Municipal sera de responsabilidade do CMS-Paranaita e devera
ser enviado & Comissio Qrganizadora da Ltapa Nacional até 15 (quinze) dias de sua realizagdo.

837 As despesas com o déslocamen

to da delegacio Estadual para a Istapa Nacional, em Brasilia.

serdo de responsabilidad¢ do CMS-Paranaita/ SES-MT,

847 As inscrigoes das pdssoas delegadas. titulares ¢ suplentes, para a ldapa listadual sio de

responsabilidade da Comissdo Org

anizadora da Etapa Municipal ¢ devem ser enviadas em aié

e
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15 (quinze) dias da $ua realizagdio, por meio de instrumento a sop definido pelo Comissio
Organizadora da 4* CESTT.

Secao 111
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 20 As despesas com a preparacdo e realizagdo da Iitapa Municipal da 1" CMSTT correrdio
a conta de dotagdes orgamentarias do CMS-MT.

§1° A SMS-MT arcard com as despesas relativas a IEtapa Municipal da 1° CMSTT. da scguinte
forma:

I - pessoas delegadas cleitas na Etapa Municipal teriio suas despesas de passagem ¢
alimentacio, entre o municipio de origem ¢ a Capital do Estado. custeadas pelos scus
respectivos municipios. Durante o evento a SES-MT arcard com as despesas com alimentaciio.
hospedagem ¢ deslocaimentos necessarios para assegurar a participaciio na 4 CLST:

i — o local das hospedagens das pessoas delegadas cleitas na litapa M unicipal serd
publicado no site da Sceretaria de Estado ¢ Satde de Mato Grosso. através do link do CES/MT
https://www.saude. mt.gov.br/unidade/ces na aba Conferéncias. até o dia 15 de abril de 2425;

Sec¢iio IV
DO ACOMPANHAMENTO DAS ETAPAS E DO MONITORAMENTO

Art. 21 Caberd a Comiksio Organizadora da 1* CMSTT acompanhar o andamento da ltapa
Munieipal.

Art. 22 As previsoes relativas a estrutura, composicdo, atribui¢des, bem como os membros da
Comissdo Organizadora da 4* CESTT estdo dispostas em Resolucdes do CES-MT.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23 Para os fins dest¢ Regimento. consideram-se:

I - diretriz: expresa o enunciado de uma ideia abrangente. que indica caminho. sentido
ou rumo, ¢ formulada enp poucas frases. de modo sintético, podendo conter niimeros ou prazos.
mas isso cabe essencialmente em detalhamentos referentes a objetivos ¢ metas definidos para
planos de agdo;

11 - proposta: indicq as agdes a serem realizadas, cuja redaciio deve ser iniciada com um
verbo no infinitivo e semjpre vinculado a uma Diretriz;

11 - instdncias Deliberativas:

a) plendria de Abertura: ¢ uma sessio solene. para dar inicio a 1" CMSTT ¢ de acesso s

autoridades. a representantes de instituigdes ¢ entidades publicas ¢ privadas, as pessoas
delegadas, pessoas convidadas, integrantes das Atividades Autogestionadas ¢ demais pessoas
participantes;




b) grupos de Tral
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¢) plendria Final
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ragdo de diretrizes ¢
I= 0 espago no qual as diretrizes. Propostas ¢ mogaces serdo apresentadas
nto. cujo resultado final

propostas rcunidas
acional;

I2 o instrumento que incorpora as dirctrizes. propost
S has respectivas plendrias [inais deliberativas,
1o as indicagdes objetivas que devem ser deliberadas pelos Conselhos
lo gestor do SUS, em cada esfera de gestio:

to de divulgacio dos resultados Junto a sociedade:

Instrumento para o monitoramento das deliber
ra de gestdo, sobre a implementagio da P
ilhadora, nos espacos do Controle Social.
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acoes de cada ctapa da 17
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0s neste Regimento serdio resolvidos pela Comissao Organizadora da 1¢

1 do Pleno do CMS-Paranaita.
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