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LEI MUNICIPAL N°. 861/2015.

SUMULA: “DISPOE SOBRE
APROVACAO DO PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE PARANAITA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE
PARANAITA, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais,
aprovou e eu, ANTONIO DOMINGO
RUFATTO, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei,

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo — PME, com
vigéncia de 10 (dez) anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo Unico,
com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal, art. 8° da
Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 e art. 119 da Lei Organica do Municipio de
Paranaita/MT.

Art. 2° - S&o diretrizes do PME:

| — erradicacdo do analfabetismo;

Il — universalizacdo do atendimento escolar;

Il — melhoria da qualidade da educacéo publica municipal,

IV — promocdo humanistica, cientifica, tecnolégica e profissional de seus
cidadaos;

V — promocéo do principio da gestdo democratica da educacéo publica;
VI — valorizacao dos profissionais da educacao;
VIl — superacao das desigualdades educacionais;

VIll — promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.
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Art. 4° - As metas previstas no Anexo Unico desta Lei serdo cumpridas no
prazo de vigéncia deste PME, respeitando-se os prazos diferenciados e inferiores
definidos para metas e estratégias especificas.

Art. 5° - As metas previstas no Anexo Unico desta Lei tiveram como
referéncia o Plano Nacional de Educacdo — PNE, o Plano Estadual de Educacédo —
PEE, a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, o censo demografico e
0S censos municipais de educacdo béasica, as bases de dados organizadas pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira — INEP, pela plataforma
Planejando a Préxima Década, De Olho nos Planos e CONVIVAEDUCACAO e os
minicensos realizados no Municipio, sobre educacdo superior e profissionalizante e
profissionais da educacdo béasica, bem como as politicas e leis educacionais
atualmente em vigor.

Art. 6° - A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serao
objeto de monitoramento continuo e de avaliacao periddica, realizados pelas seguintes
instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacao - SME;

I — Comissdo Permanente de Educacdo da Camara Municipal de
Vereadores;

[l — Conselho Municipal de Educacéo - CME;
IV — Forum Municipal de Educacéo - FME.
Paragrafo unico. Compete as instancias referidas no caput do artigo 6°:

| — divulgar amplamente a toda a sociedade os resultados do
monitoramento e das avaliacdes, inclusive disponibilizando as informacdes, para
pesquisa e consulta publica, nos respectivos sitios institucionais da internet;

Il — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacéo
das estratégias e o cumprimento das metas;

[l — analisar e propor a revisao e atualizagao percentual de investimento
publico em educacéao.

Art. 7° - No primeiro ano de vigéncia deste plano, o Poder Executivo
Municipal em parceria com o CME, devera criar e instituir o Forum Municipal de
Educacgdo em conformidade com a Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 8° - A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste
PME, o FO6rum Municipal de Educacdo, responsavel pelo acompanhamento e
monitoramento das metas, articulado com o Férum Nacional de Educacdo - FNE,
realizar4 em parceria com o CME, Conferéncia Municipal para avaliacdo e adequacao,
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quando necessério.

Art. 9° - O Férum Municipal de Educacgdo, além das competéncias
referidas no art. 6°, tera ainda as seguintes atribuicdes:

| —acompanhara a execucao do PME e o cumprimento de suas metas;

Il — promovera a articulacdo das conferéncias municipais de educacgéo
com as nacionais, atendendo ao disposto no art. 6° da Lei n® 13.005, de 25 de junho de
2014.

Parégrafo anico. As conferéncias realizar-se-80 com o objetivo de avaliar
a execucdo do PME e subsidiar a elaboracdo do plano municipal de educacéo para o
decénio subsequente.

Art. 10 - O Municipio atuara em regime de colaboragéo e parceria entre
as Secretarias e 0Orgaos, visando ao alcance das metas e a implementacdo das
estratégias objeto deste plano.

81° - Caberd aos gestores municipais a adocdo das medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§2° - As estratégias definidas no Anexo unico desta Lei ndo elidem a
adocdo de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que
formalizem a cooperacao entre os entes federados, podendo ser complementadas por
mecanismos nacionais, estaduais e locais de coordenacao e colaboracao reciproca.

83° - A meta progressiva do investimento publico em educacdo sera
avaliada anualmente e podera ser ampliada por meio de lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

Art. 11 - O plano plurianual, as diretrizes orgamentérias e o orgamento do
Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotacdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de
viabilizar sua plena execucao.

Art. 12 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
a Lei n® 352, de 14 de dezembro de 2004, cujas metas passam a vigorar nos termos do
Anexo Unico desta Lei.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA/MT,
Em, 22 de junho de 2015.

ANTONIO DOMINGO RUFATTO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Meta 01. Ofertar educacéo infantil de forma a atender, no minimo 80% (oitenta por
cento) da demanda manifesta de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos até 2018,
aumentando o atendimento gradativamente.

Estratéqgias

1.1 Garantir a continuidade do atendimento, em periodo parcial, a 100% (cem por
cento) da atual demanda atendida de criangas de O (zero) a 3 (trés) anos.

1.2 Criar banco de dados, publicizando-o para planejar a oferta e acompanhar o
atendimento da demanda manifesta, por meio da Secretaria Municipal de Educacao -
SME, de acordo com levantamento anual da demanda por creche para populagéo de 0
(zero) a 03 (trés) anos.

1.3 Garantir relacéo professor/crianca, infraestrutura e material didatico adequados
ao processo educativo, considerando as caracteristicas das distintas faixas etarias,
conforme os padrbées do Custo Aluno Qualidade — CAQ, definidos pelo municipio para
esta modalidade de ensino.

1.4 Garantir investimentos, anualmente, para aquisicdo de equipamentos,
mobiliarios e materiais paradidaticos, considerando as caracteristicas das distintas
faixas etarias, conforme planejamento da supervisdo escolar de educacao infantil da
Secretaria Municipal de Educacdo, em consonancia com as unidades escolares,
visando a expansdao e a melhoria da qualidade da educacéo infantil.

15 Respeitar o nUmero maximo de alunos por turma, bem como garantir o numero
de professores e auxiliares e/ou cuidadores de acordo com a legislacéo vigente.

1.6 Garantir que, a partir de 2018, todos os profissionais que atuam na funcéo de
professor nos centros de educacdo infantii e/ou conveniadas possuam
graduacao e/ou pés-graduacao na area.

1.7 Garantir, a partir de 2016, cursos especificos continuos para o atendimento de
criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos, a todos os profissionais que atuam na
educacdo infantil, no intuito de oferecer qualidade e seguranca aos
profissionais, criangas e pais.
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1.8 Construir, até 2017, um documento norteador, definindo politicas para a
educacao infantil, com base nas diretrizes e referenciais curriculares nacionais e nas
normas complementares estaduais e municipais, quando houver.

1.9 Garantir, anualmente, a atualizacdo do projeto politico pedagdgico das
instituicbes que ofertam a educacdo infantil, com a efetiva participacdo dos
profissionais de educagdo e comunidade escolar, observando as politicas para a
educacao infantil e os seguintes fundamentos norteadores:

a) principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do
respeito ao bem comum;

b) principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da
criticidade e do respeito a ordem democratica;

C) principios estéticos da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da
diversidade de manifestacfes artisticas e culturais.

1.10 Priorizar o acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
assegurando a transversalidade da educacéo especial nessa etapa da educacéo.

1.11 Garantir, por meio de acompanhamento nutricional, alimentacdo escolar
adequada, a todas as faixas etarias das criancas atendidas nos estabelecimentos
publicos e conveniados de educacéo infantil.

1.12 Fortalecer a rede de apoio para o acompanhamento e o monitoramento do
acesso e da permanéncia das criancas na educacao infantil, no intuito de contribuir no
desenvolvimento cognitivo, sdcio-afetivo e psicomotor do educando, priorizando 0s
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias
e 0s 6rgaos publicos.

1.13 Realizar em regime de colaboracao levantamento da demanda de criancas de 0
(zero) a 3 (trés) anos, como forma de planejar progressivamente a oferta em periodo
integral.

1.14 Ciriar e construir Centros de Educacéo Infantil - CEl, ampliando os ja existentes,
para atendimento conjunto de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos, em tempo parcial
e/ou integral, conforme padrbes minimos exigidos pela legislagdo, especialmente no
que se refere ao acesso e considerando a demanda do municipio.

1.15 Garantir que, a cada dois anos, ocorra a distribuicdo as escolas da rede publica
de educacéo infantil, de livros e outros materiais pedagogicos novos e que enfoquem
também a diversidade étnico-racial e cultural do Estado, no intuito de renovar os
acervos e estimular o habito pela leitura.

Meta 02. Garantir, até 2016, o atendimento na educagdao infantil, para 100% (cem
por cento) de criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, em conformidade com a Lei
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n° 12.796, de 2013.

Estratégias

2.1 Realizar campanha, nos primeiros dois anos de vigéncia deste plano,
informando a sociedade e em especial aos pais e/ou responsaveis por criangcas em
idade pré-escolar, sobre a legislacdo que torna obrigatoria a matricula escolar para
educandos de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos e orientando sobre a importancia dessa
matricula no desenvolvimento da crianca.

2.2 Criar banco de dados, publicizando-o para planejar a oferta e acompanhar o
atendimento da demanda manifesta, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo -
SME, de acordo com levantamento anual da demanda por pré-escola para populacao
de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos.

2.3 Garantir relacdo professor/crianca, infraestrutura e material didatico adequados
ao processo educativo, considerando as caracteristicas das distintas faixas etarias,
conforme os padrdes do Custo Aluno Qualidade — CAQ, definidos pelo municipio para
esta modalidade de ensino.

2.4 Respeitar o nUumero maximo de alunos por turma, bem como garantir o nimero
de professores e auxiliares e/ou cuidadores de acordo com a legislagéo vigente.

2.5 Garantir que, a partir de 2016, todos os profissionais que atuam na funcao de
professor na educacao infantil pré-escolar, possuam graduacéo e/ou pés-graduacéo na
area.

2.6 Garantir, a partir de 2016, cursos especificos continuos para o atendimento de
criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, a todos os profissionais que atuam nessa
modalidade de ensino, no intuito de oferecer qualidade e seguranca aos profissionais,
criancas e pais.

2.7 Construir, até 2017, um documento norteador, definindo sua politica para a
educacao infantil, com base nas diretrizes e referenciais curriculares nacionais e nas
normas complementares estaduais e municipais, quando houver.

2.8 Garantir, anualmente, a atualizacdo do projeto politico pedagogico das
instituicbes que ofertam a educacdo infantil, com a efetiva participacdo dos
profissionais de educagcdo e comunidade escolar, observando as politicas para a
educacao infantil e os seguintes fundamentos norteadores:

a) principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do
respeito ao bem comum;

b) principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da
criticidade e do respeito a ordem democratica;

C) principios estéticos da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da
diversidade de manifestacdes artisticas e culturais.
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2.9 Garantir a construcao e/ou a ampliacdo, quando for o caso, das instituices que
realizam atendimento conjunto de criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, considerando
a demanda do municipio.

2.10 Oferecer, a partir de 2020, no minimo 10% (dez por cento) aos educandos de 4
(quatro) e 5 (cinco) anos, atividades de tempo integral de pelo menos 7 (sete) horas
diarias, com intervalo de almoc¢o, conforme padr6es minimos exigidos pela legislacéo e
considerando a demanda do municipio, com aumento gradativo de 5% (cinco por
cento) ao ano até atender 100% (cem por cento) da demanda manisfesta, com
profissionais habilitados nas areas de atuacéo.

2.11 Garantir, por meio de acompanhamento nutricional, alimentagdo escolar
adequada a todas as faixas etarias das criancas atendidas nos estabelecimentos
publicos e conveniados de educacéo infantil pré-escolar.

2.12 Garantir investimentos, anualmente, para aquisicdo de equipamentos,
mobiliarios e materiais paradidaticos, considerando as caracteristicas das distintas
faixas etarias, conforme planejamento da supervisdo escolar de educacdo infantil da
SME, em consonancia com as unidades escolares, visando a expansao e a melhoria
da qualidade da educacéao infantil.

2.13 Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
assegurando a transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacado
bésica.

2.14 Fortalecer a rede de apoio para o acompanhamento e o monitoramento do
acesso e da permanéncia das criancas na educacao infantil, garantindo a frequéncia
minima exigida em lei, priorizando os beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, em colaboracdo com as familias e os 6rgaos publicos.

2.15 Garantir que, a cada dois anos, ocorra a distribuicdo as escolas da rede publica
de educacéo infantil, de livros e outros materiais pedagdgicos novos e que enfoquem
também a diversidade étnico-racial e cultural do Estado, no intuito de renovar o0s
acervos e estimular o hébito pela leitura.

Meta 3. Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacédo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos, alfabetizando todas as criangas, no
maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias

3.1 Garantir relagéo professor/aluno, infraestrutura e material didatico adequados
ao processo educativo, considerando as caracteristicas das distintas faixas etarias,
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conforme os padrées do Custo Aluno Qualidade - CAQ, definidos pelo municipio para
esta modalidade de ensino.

3.2 Respeitar o numero maximo de alunos por turma, bem como garantir o nimero
de profissionais (professores e cuidadores) de acordo com a legislag&o vigente.

3.3 Estimular a utilizagdo de tecnologias educacionais e de praticas pedagodgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagéo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos.

3.4 Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacéo plena de todas as criancas até
o 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

3.5 Instituir, até o 3° (terceiro) ano de vigéncia deste plano, instrumento de
avaliacdo periddica, que estabeleca parametros e indicadores de qualidade dos
servicos da rede publica de educacdo no Municipio (infraestrutura fisica, quadro de
pessoal, condicbes de gestdo, recursos pedagogicos, situacdo de acessibilidade,
dentre outros), como referéncia e objetivo de monitorar e implementar medidas para
orientacdo, monitoramento, avaliagéo e planejamento anual.

3.6 Realizar palestras nas unidades escolares para fomentar acfes que visem a
interacdo entre familia e escola e incentivar a participacdo dos pais e/ou responsaveis
no acompanhamento das atividades escolares de seus filhos por meio do estreitamento
das relacdes entre as escolas e as familias.

3.7 Definir expectativas de aprendizagem, levando em consideracédo as diretrizes e
referenciais curriculares para a educacao béasica, com vistas a garantir formacéo geral
comum, respeitando a autonomia das unidades escolares na construcdo de seus
curriculos.

3.8 Garantir, nos curriculos escolares, conteidos sobre a histéria e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis
10.639, de 9 de janeiro de 2003 e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
implementacgao das respectivas diretrizes curriculares nacionais.

3.9 Garantir, técnica e financeiramente, acdes de educacdo ambiental articuladas
com os projetos politicos pedagogicos nas unidades escolares que contribuam ou
promovam o desenvolvimento local sustentavel.

3.10 Disciplinar, no ambito da rede municipal de ensino, a organizacdo flexivel do
trabalho pedagogico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiéo.
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3.11 Promover e disseminar o cuidado com o patriménio publico e conservacao
escolar, tendo como referéncia a Lei Estadual n® 8.078, de 12 de janeiro de 2004.

3.12 Promover a relacdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais e da
cultura mato-grossense, a fim de garantir a oferta regular de atividades para a livre
fruicdo dos alunos dentro e fora dos espacos escolares, assegurando que as escolas
se tornem polos de criacao e difuséo cultural.

3.13 Implementar e realizar nas unidades escolares, periodicamente, atividades
extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a habilidades, por meio de
feiras, festivais, gincanas, certames e concursos.

3.14 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, bem como a ampliacdo da pratica desportiva, de forma integrada ao
curriculo escolar.

3.15 Implantar e ampliar, a partir de 2018, a oferta da Lingua Estrangeira e Educacéo
Fisica, aos alunos dos anos iniciais do ensino fundamental, garantindo profissionais
com qualificacdo especifica na area e remuneracao condizente.

3.16 Adequar/construir e equipar, buscando parcerias com entes federados,
laboratorios de ciéncias para atender as unidades escolares da rede publica municipal.

3.17 Garantir, que a educacéo religiosa e as solenidades escolares sejam realizadas
com base na laicidade do ensino, primando pelo direito democratico da religiosidade de
todos os povos e culturas, conforme legislagao vigente.

3.18 Fortalecer a rede de apoio para o efetivo acompanhamento e o0 monitoramento
do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminacéo,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condicdes
adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragdo com as familias e com
orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude.

3.19 Promover parcerias e cooperacdes com 0rgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude, para programar acfes de
combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de capacitacdes
destinadas a educadores para detec¢cdo dos sinais de suas causas, como a violéncia
domeéstica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para promover
a construcao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de segurancga para a
comunidade escolar.
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META 4. Fomentar a qualidade da educacédo basica melhorando o desempenho
dos alunos em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e
nas avaliacdes de aprendizagem, tomando como instrumento externo de
referéncia os indicadores nacionais.

Estratégias

4.1 Garantir a aplicabilidade do instrumento de avaliacdo que estabeleca
parametros e indicadores de qualidade dos servigcos (infraestrutura fisica, quadro de
pessoal, condicbes de gestdo, recursos pedagodgicos, situacdo de acessibilidade,
dentre outros) de Educacdo Infantil no Municipio como referéncia para orientacao,
monitoramento, avaliagdo e planejamento anual.

4.2 Realizar, anualmente, processo de autoavaliacdo da educacdo bésica, por
meio de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensfes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
gualidade educacional, a formacéo continuada dos (as) profissionais da educacéo e o
aprimoramento da gestao democrética.

4.3 Garantir um sistema de controle e monitoramento unificado dos indices de
distorcdo idade/ano dos estudantes das redes municipal, estadual e privada, o qual
servira como referéncia para definicdo de estratégias e planejamentos anuais para
atender a meta da alfabetizacéo na idade certa.

4.4 Acompanhar e executar os planos de acdes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacéo basica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacao de
professores e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura
fisica da rede escolar.

4.5 Acompanhar e dar ampla divulgagédo, a cada 02 (dois) anos, aos resultados
pedagogicos dos indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacao basica e
do Ideb, relativos as escolas da rede publica de educa¢édo do municipio, assegurando a
contextualizacdo desses resultados, com relagcdo a indicadores sociais relevantes,
como os de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e
0 acesso publico as informacdes técnicas de concepcéo e operacdo do sistema de
avaliacao.

4.6 Assegurar que todas as escolas de educacao basica em todas as modalidades
tenham desencadeado o processo para a elaboracao ou atualizagdo/adequacéo do seu
projeto politico pedagdgico (PPP), com observancia das diretrizes -curriculares
nacionais e politicas educacionais do Estado e Municipio, com efetiva participacédo da
comunidade.
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4.7 Utilizar os instrumentos legais que assegurem a gestdo democrética para o
cargo de diretor escolar eleito pela comunidade e para o cargo de coordenador
pedagdgico eleito pelos pares, em todas as unidades escolares publicas do municipio.

4.8 Incentivar a criacdo de grémios estudantis em todas as redes de ensino do
municipio no intuito de promover maior integracdo dos estudantes com a escola
oportunizando espacos diferenciados de aprendizagens.

4.9 Otimizar e fortalecer a participacdo da comunidade escolar nos Conselhos
Deliberativos das Comunidades Escolares - CDCEs, grémios estudantis, conselhos
diretores e outros.

4.10 Garantir aos grémios estudantis suporte e estrutura na organizacdo de acoes,
eventos pedagogicos, sociais e culturais realizados nas unidades escolares.

4.11 Estimular a participagdo dos profissionais da educacao para adocéo de livros e
materiais didaticos e acervo das bibliotecas escolares.

4.12 Garantir a distribuicdo as escolas da rede publica, de livros e outros materiais
pedagdgicos novos e que enfoquem também a diversidade étnico-racial e cultural do
Estado, no intuito de renovar os acervos e estimular o habito pela leitura.

4.13 Otimizar as salas de aula das unidades escolares de educacao basica com Kkits
multimidia com instalacdes adequadas de funcionamento e manutencao periddica.

4.14 Efetivar manutencdo dos equipamentos de multimidia, informatica e
laboratoriais, com profissional capacitado que atenda aos turnos de funcionamento da
unidade escolar com o objetivo de auxiliar o professor/aluno.

4.15 Reduzir em 100% (cem por cento) a distor¢cdo idade/ano, com qualidade na
aprendizagem.

4.16 Reduzir em 100% (cem por cento) a repeténcia no ensino fundamental,
primando pela qualidade da Educagéo.

META 5. Fomentar a oferta de ensino médio a 100% (cem por cento) da demanda
manifesta, especialmente para a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos,
realizando esfor¢o conjunto para manter a taxa de conclusdo média, em pelo
menos 90% (noventa por cento) até 2020, elevando gradualmente esta taxa.

Estratéqgias

5.1 Garantir a relacao professor/estudante, infraestrutura e material didatico adequados
ao processo educativo, considerando as caracteristicas desta etapa de ensino,
buscando junto a SEDUC/MT meios para garantir as unidades escolares da rede
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estadual de ensino, os padroes do CAQ - Custo Aluno Qualidade, definidos pelo
municipio para essa modalidade de ensino.

5.2 Estimular, por meio de instrumentos especificos, a consolidacdo da identidade do
Ensino Médio, aperfeicoando a concepc¢do curricular que proporciona formacao geral e
especifica.

5.3 Incentivar e orientar as unidades escolares a manter programa e acbes de
correcdo de fluxo, por meio do acompanhamento individualizado do estudante com
rendimento escolar defasado e pela adocao de préaticas como aulas de refor¢o no turno
complementar, estudos de recuperacéo e progresséao parcial, de forma a reposiciona-lo
no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.

5.4 Sugerir a inclusdo no curriculo das unidades escolares, a insercdo de atividades
gue utilizem outros espacos pedagogicos além da sala de aula, possibilitando o acesso
a esses locais em todos o0s turnos.

5.5 Apoiar o atendimento da demanda por ensino médio nas populagdes do campo,
preferencialmente com professores das proprias comunidades.

5.6 Buscar mecanismos (bolsa estudo) para fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento
escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das situacBes de discriminacao,
preconceitos e violéncias; praticas irregulares de explorag¢do do trabalho, consumo de
drogas, gravidez precoce; em colaboracdo com as familias e com érgaos publicos de
assisténcia social, saude e protecao a adolescéncia e juventude.

5.7 Incentivar préticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares e a
implementag&o nos curriculos de conteudos de livre escolha do estudante, articulados
em dimensBes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte,
buscando parcerias junto a instituicdes académicas, esportivas e culturais.

5.8 Incentivar a fruicdo a bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da prética desportiva, integrada ao curriculo escolar.

5.9 Fomentar a realizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM pelos
estudantes como forma de possibilitar a afericdo de conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagdo classificatéria, como critério de
acesso a educacao superior.

5.10 Promover a busca ativa da populacédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulacdo com o0s servicos de assisténcia social, saude e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

5.11 Desenvolver, por meio de instrumentos especificos, programa de educacao e
de cultura para a populacdo urbana e do campo, de jovens na faixa etéaria de 15
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(quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagdo social e profissional
para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.

5.12 Fomentar o desenvolvimento de programa ou projeto especiais de educacao
a populacado urbana e do campo, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos,
com qualificacéo social e profissional para jovens que estejam fora da escola e com
defasagem idade série.

5.12 Orientar o redimensionamento da oferta de ensino médio nos turnos diurno e
noturno, quando necessario, de forma a atender toda a demanda de acordo com as
necessidades especificas dos alunos.

5.13 Estimular as unidades escolares a implementar, por meio de seus conselhos
deliberativos ou grémios estudantis, politicas de prevencdo a evasdo motivada por
preconceito ou quaisquer formas de discriminagéo, criando rede de protecdo contra
formas associadas de exclusao.

5.14 Estimular a participacdo dos adolescentes em cursos das areas tecnoldgicas
e cientificas.

Meta 6. Desenvolver, a partir do primeiro ano de vigéncia do plano, um programa
educacional de inclusdo que possibilite aos jovens e adultos maiores
oportunidades no mercado de trabalho elevando sua escolaridade média.

Estratéqgias

6.1 Garantir o acesso a educacdo de jovens e adultos para 0s segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacao, apés a
alfabetizacéo inicial.

6.2 Promover e fomentar exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio contribuindo para a elevacdo da taxa de escolaridade e para a
reducado da taxa de analfabetismo funcional.

6.3 Implantar politicas que associem a educacao de jovens e adultos a oferta de cursos
bésicos de formacéo profissional.

6.4 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e
protecdo a juventude.

6.5 Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade para
adequacdao idade/série conforme prevé a legislacéo.
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6.6 Executar acdes de atendimento ao (a) estudante da educacédo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive
atendimento oftalmologico e fornecimento gratuito de Oculos, em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude e sociedade civil organizada.

6.7 Promover acdes de incentivo a empresas publicas e privadas para que criem
programas permanentes de educacao de jovens e adultos para seus trabalhadores.

6.8 Incentivar empresas publicas e privadas e redes de ensino, a promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados com a oferta das a¢bes de
alfabetizacao e de educacéao de jovens e adultos.

6.9 Garantir a revisdo e reformulacdo do projeto politico pedagdgico das instituicdes
que ofertam a educacédo de jovens e adultos, anualmente, com a participacdo dos
profissionais de educacdo e comunidade escolar, observando as politicas de educacéo
de jovens e adultos, as diretrizes curriculares e operacionais e a legislacdo vigente,
considerando os seguintes fundamentos norteadores:

a) o trabalho como principio educativo, pelo entendimento de que homens e mulheres
produzem sua condicdo humana pelo trabalho - ac&o transformadora no mundo, de si,
para si e para outrem;

b) a articulacdo de conhecimentos que permitam a participacdo no trabalho e nas
relacbes sociais que privilegia conteidos demandados pelo exercicio da ética e da
cidadania, os quais se situam nos campos da economia, da politica, da histéria, da
filosofia, entre outros;

c) a construcdo coletiva da proposta pedagdgica com a participacdo dos professores,
equipes pedagdgicas, especialistas da area pedagdgica e profissional, dentre outros;

d) a articulacdo de conteido e método adequados ao publico jovem e adulto, no
respeito aos saberes jA adquiridos, de modo a contemplar o conhecimento a ser
apropriado e construido;

e) a formacéo do aluno para a efetiva participacédo nas decisdes relativas a processos
e produtos e para a atuagdo nos espacos politicos, ao articular conhecimentos e
formas de gestéo e organizacao do trabalho.

6.10 Considerar, na educacado de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promocdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacgéo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas.

Meta 7. Ofertar vagas de Educacdo de Jovens e Adultos - EJA para 100% (cem
por cento) da demanda existente até o final da vigéncia deste plano.

Estratéqgias
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7.1 Expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a articular
a formacado inicial e continuada de trabalhadores com a educacdo profissional,
objetivando a elevacéo do nivel de escolaridade.

7.2 Estimular o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, o0s
instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos, internet e laboratérios e a
formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuem na educacdo de
jovens e adultos.

7.3 Garantir a relacdo professor/estudante, infraestrutura e material didatico
adequados ao processo educativo, considerando as caracteristicas da demanda da
EJA.

7.4 Implantar salas de aulas no campo para atender alunos da modalidade EJA,
com aulas presenciais e semipresenciais, inclusive por meio da pedagogia da
alternancia, com incentivos para os alunos.

7.5 Realizar parcerias com instituicbes diversas para a oferta de cursos de
qualificacédo, de acordo com a demanda apresentada, para prover as necessidades de
educacao continuada de jovens e adultos.

7.6 Garantir a oferta de EJA nas escolas do campo inclusive com educacao
profissionalizante, observadas as especificidades desta demanda, de forma a garantir e
incentivar a permanéncia dos mesmos no campo.

7.7 Ampliar em regime de colaboracdo com o Estado a capacidade de
atendimento nos cursos de nivel médio para jovens e adultos, em especial para a
populacdo rural, de forma a garantir e incentivar a permanéncia dos mesmos no
campo.

7.8 Promover campanha educativa com objetivo de sensibilizar o retorno aos
estudos, objetivando a elevacéo do nivel de escolaridade da populacgéo.

7.9 Garantir a oferta e distribuicdo de materiais didaticos para a educacéao de
jovens e adultos.

7.10 Garantir acesso dos alunos da EJA as aulas semanais de informatica,
biblioteca escolar, laboratérios e outros espacos publicos ou privados, quando
necessario.

Meta 8. Garantir o atendimento a 100% (cem por cento) da demanda de incluséo
educacional manifesta, aos estudantes com deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo.
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Estratégias

8.1 Garantir atendimento educacional especializado e acessibilidade a pessoa com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo em todas as escolas da rede publica de ensino.

8.2 Garantir infraestrutura adequada de acessibilidade em todos os espacos
escolares da rede de ensino publica ou privada, com indicagfes sinalizadas de uso
exclusivo a deficientes.

8.3 Desenvolver politica municipal de inclusdo criando suportes que auxiliem o
professor a conhecer melhor o seu aluno, oferecendo subsidios para que se possa
realizar melhores intervencdes, com vistas ao estabelecimento de condicdes
adequadas para 0 sucesso educacional, assistido por uma equipe multiprofissional
para avaliacdo e acompanhamento de alunos que ndo possuem laudo, garantindo o
atendimento nas salas de recursos multifuncionais.

8.4 Realizar, até 2016, cursos de formacao profissional especificos para o
atendimento de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo, nas escolas urbanas e do campo, envolvendo todos os
profissionais que atuem na educacdo (professores, merendeiras, agentes de
conservacao e manutengdo, motoristas, vigias, técnicos administrativos), no intuito de
oferecer maior qualidade e seguranca aos profissionais, estudantes e familiares, dando
continuidade posteriormente sempre que solicitado pela classe ou por sugestao da
equipe de supervisdo pedagogica da SME.

8.5 Promover a formacdo continuada de professores para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas e do campo, ampliando as equipes de
profissionais da educacado para atender a demanda do processo de escolarizacdo dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao.

8.6 Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, bem como a adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos e
surdos-cegos em conformidade com o Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005
da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

8.7 Garantir as unidades escolares, a oferta de professores do atendimento
educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes
de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues, sempre que se fizer necessario.

8.8 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes regulares, servigcos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos os alunos com deficiéncia,
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transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
matriculados na rede publica de educacao basica, identificado por avaliacdo médica,
equipe de acompanhamento e professor, apos ouvidos a familia e o aluno.

8.9 Criar e manter programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicbes publicas, para garantir o0 acesso e a permanéncia dos alunos com
deficiéncia por meio da adequacgédo arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificagdo dos alunos com altas habilidades ou superdotacéo.

8.10 Assegurar a oferta de educacado inclusiva em salas comuns promovendo a
articulacdo pedagogica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado.

8.11 Fortalecer a rede de apoio para o acompanhamento e o monitoramento do
acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da
permanéncia e do desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, aos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagfes de
discriminacao, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢des
adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a
juventude.

8.12 Promover a articulacdo em rede entre 6rgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de incluir
no atendimento escolar, na educacao de jovens e adultos, as pessoas com deficiéncia
e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de
escolarizacdo obrigatoria, de forma a assegurar a atencao integral ao longo da vida.

8.13 Estabelecer parcerias com as areas de assisténcia social e salude para a
realizacdo do mapeamento de pessoas com deficiéncia fora da escola, como forma de
organizar e planejar o atendimento durante a vigéncia deste plano.

8.14 Oferecer, até 2017, espacos fisicos com adequacdo de acessibilidade aos
diversos tipos de deficiéncias, além de incluir os profissionais da educacéo que tenham
algum tipo de necessidade especial.

8.15 Garantir salas de recursos nas escolas da rede publica de educacéo basica.
8.16 Ampliar a oferta de Educacdo de Jovens e Adultos, no periodo diurno para

contemplar os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo.

Rua Alceu Rossi s/n° - Centro — CEP 78590-000 — Paranaita/MT — Telefax (66) 3563-2700 www.paranaita.mt.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ 03.239.043/0001-12
Trabalhando por uma Paranaita melhor para todos.

Gestao 2013 - 2016

8.17 Ampliar e oferecer transporte adaptado, a partir de 2017, para atender
estudantes com necessidades educacionais especiais ou mobilidade reduzida, tanto
nas escolas urbanas quanto nas do campo.

8.18 Capacitar os profissionais da educacgédo e em especial os professores, para que
se assegure, na proposta pedagogica, a inclusdo dos estudantes com necessidades
educacionais especiais.

8.19 Disponibilizar tecnologias inovadoras, livros de literatura e didaticos em Bralille,
falados e em caracteres ampliados as escolas que tém estudantes cegos e de baixa
visdo, bem como livros adaptados para alunos com deficiéncia fisica, por intermédio de
parcerias com instituicbes de assisténcia social, cultura e organizacdes né&o
governamentais.

8.20 Estabelecer parcerias com a area de saude e assisténcia social e outras
instituicdes civis afins, para aplicar testes de acuidade visual, auditiva e demais exames
especializados nos estudantes com necessidades educacionais especiais das
instituicbes de educacao basica.

8.21 Promover, em parceria com as Secretarias de Saude e de Assisténcia Social,
campanhas de orientacdo e acompanhamento as familias dos estudantes com
necessidades educacionais especiais, no intuito de estimular a matricula de alunos em
idade escolar bem como a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, entre outros temas.

8.22 Efetivar acBes e programas de inclusdo digital as pessoas com necessidades
educacionais especiais.

8.23 Garantir monitor ou cuidador, com formacéo especifica, para salas de ensino
regular em que houver alunos com necessidades de apoio nas atividades de
higienizagdo, alimentagdo e locomocao entre outras, que exijam auxilio constante no
cotidiano escolar.

8.24 Ofertar treinamentos esportivos aos estudantes com deficiéncias em parceria
com outras secretarias.

8.25 Estimular a matricula de criangcas com necessidades educacionais especiais em
instituicdes de educacao infantil, especialmente em creches, preservando neste caso, 0
direito de opcéo da familia.

8.26 Garantir salas de recursos nas escolas da rede publica de educacédo basica
sempre que se fizer pertinente ou necessario.

8.27 Assegurar, a partir da vigéncia deste plano, que as escolas da rede publica de
educacao basica, oferecam os padrdes minimos de infraestrutura para mobilidade e
inclusédo de alunos com necessidades educacionais especiais.
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Meta 9. Aumentar progressivamente carga horéria em 1 hora por ano atingindo
pelo menos 7 horas diéarias, para 25% dos estudantes, em consonancia com 0s
programas estaduais e federais de transferéncia para efetivacao da educacao
integral.

Estratéqgias

9.1 Atender prioritariamente alunos de familias em situacdo de vulnerabilidade
social, baixo rendimento escolar e beneficiarios de programas de transferéncia de
renda.

9.2 Promover a oferta de educacao basica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedago6gico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, seja no
minimo de 7 (sete) horas diérias durante o ano letivo.

9.3 Viabilizar, até 2020, quadras poliesportivas cobertas em todas as escolas da
rede municipal de ensino que tenham o minimo de 150 alunos.

9.4 Possibilitar que todas as escolas da rede municipal de ensino que tenham o
minimo de 100 alunos, possuam laboratérios de informatica com, no minimo, 20
computadores com acesso a internet, biblioteca escolar e outros espacos para
atividades culturais para bem promover a educag¢ao em tempo integral.

9.5 Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos, e equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas,
pracas, parques, museus e outros.

9.6 Atender as escolas do campo, na oferta de educagdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada a comunidade escolar, considerando-se as
peculiaridades locais.

9.7 Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da prépria escola ou em outra instituicdo de ensino que possa realizar
esse atendimento.

9.8 Assegurar estrutura fisica adequada de equipamentos, mobiliarios, materiais
didaticos e pedagdgicos, recursos financeiros e profissionais com qualificacdo na area,
necessarios para o atendimento da carga horaria ampliada.
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9.9 Construir, ampliar e adequar as estruturas fisicas escolares, como: cozinhas,
refeitorios, bebedouros, e etc. do municipio, obedecendo as exigéncias da vigilancia
sanitaria e legislacéo vigente.

9.10 Garantir, que as unidades escolares oferecam, no minimo, 03 (trés) refeicdes
diarias em todas as escolas que implantarem carga horaria de 07 horas.

9.11 Assegurar a contratagcdo dos profissionais necessérios para as unidades
escolares, para o atendimento da carga horaria ampliada.

Meta 10. Estimular as matriculas da educacéo técnica profissional de nivel médio,
de modo atriplica-las até 2025.

Estratégias

10.1 Realizar campanhas para estimular as matriculas na educagdo profissional
técnica na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

10.2 Buscar junto a SEDUC/MT, fomentar a oferta de educacédo profissional técnica
de nivel médio na rede publica estadual de ensino.

10.3 Estimular a busca por cursos de educacéao profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educacao profissional publica e gratuita.

10.4 Viabilizar que as escolas de educacdo profissional técnica de nivel médio,
instaladas no municipio, oferecam estagios supervisionados.

10.5 Estabelecer parcerias entre as redes estadual e municipal de ensino, na
utilizacdo dos espacos escolares de forma a expandir o atendimento, garantindo e
incentivando a permanéncia dos estudantes no campo.

10.6 Apoiar, quando necessario, transporte gratuito, dentro do territério municipal,
para realizacdo de curso de educacdo profissional técnica de nivel médio que esteja
sendo ofertado na sede do municipio.

10.7 Apoiar a oferta de educacédo profissional técnica de nivel médio para pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, com o intuito de implementar uma politica municipal que busque a
inclusdo dos alunos com deficiéncia no mercado de trabalho.

10.8 Buscar parcerias junto as instituices de educacéao profissional e tecnoldgica que
estejam inseridas no municipio para garantir o acesso e a permanéncia dos jovens e
adultos em cursos.
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10.9 Incentivar que as instituicbes de educacdo profissional e tecnoldgica que
estejam inseridas no municipio promovam a interacdo entre escola e sociedade por
meio da prestacéo de servicos realizados pelos estudantes.

10.10 Disponibilizar cursos profissionalizantes nas escolas do campo, com
profissionais capacitados nas areas técnicas, atendendo a singularidade local e suas
diferentes formas de producéo, por intermédio de parcerias e cooperacdes firmadas
entre as diferentes esferas de governo e outros érgdos e instituicbes, visando a
sustentabilidade no uso da terra de forma equilibrada e outras demandas locais.

Meta 11. Estimular o ingresso dos estudantes com ensino médio concluido na
faixa etaria de 18 a 24 anos de educacdao superior para, pelo menos, 33% (trinta e
trés por cento), elevando a taxa bruta de matriculas na educacado superior, que
atualmente é de 17% (dezessete por cento) em 50% (cinquenta por cento),
assegurada a qualidade da oferta e expansao para novas matriculas.

Estratéqgias

11.1 Realizar esfor¢o conjunto com as Instituicbes de Educacdo Superior - IES para
manter a taxa de conclusdo média dos cursos de graduacdo presenciais e a distancia,
nas universidades publicas e privadas, em pelo menos 90% (noventa por cento).

11.2 Fomentar a oferta de educacédo superior publica e gratuita prioritariamente para
a formacao de professores para a educacao basica, sobretudo nas areas de Ciéncias e
Matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas,
tais como Artes e Lingua Estrangeira, Quimica e Fisica.

11.3 Assegurar que as IES instaladas no municipio oferecam condicdes de
acessibilidade a pessoa com deficiéncia, conforme legislacéo vigente.

11.4 Estimular o atendimento das IES para as populacbes do campo, inclusive
disponibilizando os laboratérios de informética das escolas da rede municipal de
ensino, no contra turno de funcionamento da unidade escolar de forma a garantir e
incentivar a permanéncia dos mesmos no campo.

11.5 Realizar um mapeamento anual da demanda e fomentar a oferta de formagéo de
pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a formacéo nas areas de
Ciéncias, Matematica, Artes e Linguagem (Lingua Estrangeira e Libras), Quimica e
Fisica, considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a inovacéo
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica.

11.6 Exigir que os cursos oferecidos pelas IES instaladas no municipio, atendam a
legislacdo em vigor.
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11.7 Estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na
educacao superior publica.

11.8 Dialogar com as IES para que, mantenha em seus quadros docentes
permanentes, um percentual minimo de 75% (setenta e cinco por cento), com titulagdo
de mestre/doutor, sendo do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) com
titulagcdo de doutor, em conformidade com o Plano Nacional e Plano Estadual de
Educacao.

11.9 Exigir que as IES instaladas no municipio mantenham infraestrutura adequadas
guanto a rede fisica de salas de aula, laboratérios, bibliotecas e equipamentos de
acordo com a demanda atendida.

11.10 Garantir que os cursos oferecidos pelas IES que vierem a se instalar no
municipio, passem por avaliacdo conjunta Secretaria Municipal de Educacédo e
Conselho Municipal de Educacéo.

11.11 Garantir a efetiva divulgacdo dos cursos e formagdes por meio de diversos
meios de comunicacéao.

11.12 Divulgar a Lei n° 8.699, de 09 de agosto de 2007, que institui o Programa
Universitario de Mato Grosso - PROMAT, destinado a concesséao de bolsas de estudo a
estudantes universitarios de baixa renda.

11.13 Incentivar o jovem e adulto a busca por cursos de graduacdo em ambientes
virtuais de aprendizagem.

11.14 Incentivar que alunos de graduacdo e poés-graduacdo, busquem recursos por
meio da Fundacdo de Amparo a Pesquisa de Mato Grosso — FAPEMAT, para
possibilitar linhas de financiamento que possam contribuir com o avanco da pesquisa
no municipio.

11.15 Incentivar a criacdo de conselhos universitarios para acompanhamento e
controle social das atividades das IES, visando assegurar a sociedade o retorno dos
resultados das pesquisas, do ensino e da extensao.

Meta 12. Garantir educacdo bésica de qualidade no campo, melhorando o
desempenho dos alunos em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e nas avaliacOes de aprendizagem, tomando como instrumento
externo de referéncia os indicadores nacionais.

Estratéqgias

Rua Alceu Rossi s/n° - Centro — CEP 78590-000 — Paranaita/MT — Telefax (66) 3563-2700 www.paranaita.mt.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA
ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ 03.239.043/0001-12
Trabalhando por uma Paranaita melhor para todos.

Gestao 2013 - 2016

12.1 Estabelecer parcerias para a realizagdo de mapeamento e busca ativa de
estudantes fora da escola em parceria com as areas de assisténcia social, saude e
demais instituicdes de assisténcia ao homem do campo.

12.2 Garantir relacdo quantitativa professor/aluno, infraestrutura e material didéatico
adequados ao processo educativo das escolas do campo, considerando as
caracteristicas das distintas faixas etarias.

12.3 Universalizar a oferta da educacdo basica no e do campo, respeitando as
peculiaridades de cada regido, com infraestrutura apropriada, estimulando a pratica
agricola e tecnoldgica com base na agroecologia e na socioeconomia solidaria, visando
a sustentabilidade no uso da terra de forma equilibrada e a permanéncia do educando.

12.4 Desenvolver uma politica publica para a educacdo do campo no municipio,
considerando as diretrizes e referenciais curriculares proprias e a legislacao vigente.

12.5 Ofertar alternativas de atendimento escolar para a populacdo do campo que
considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais,
incluindo a pedagogia da alternancia.

12.6 Desenvolver curriculos e propostas pedagodgicas especificas e flexiveis para
educacdo do campo, incluindo os contetdos culturais correspondentes as respectivas
comunidades locais, considerando o fortalecimento das praticas socioculturais,
produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os alunos
com deficiéncia.

12.7 Consolidar a educacédo escolar no campo de populacdes tradicionais e de
populacdes itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios e garantindo:

a) o desenvolvimento sustentavel e preservacéo da identidade cultural;

b) a participacdo da comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagogica e
de gestdo escolar, considerando as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacao do tempo;

c) aquisicao de equipamentos e mobiliarios;

d) a oferta, em parceria, de formacao continuada aos profissionais da educacao;

e) o atendimento em educacao especial.

Meta 13. Valorizar os profissionais da educacdo publica de forma a garantir
condicdes de trabalho.

Estratéqgias

13.1 .Assegurar que as vagas em concursos publicos para provimento de vagas e
cadastro de reservas sejam solicitadas pela Secretaria Municipal de Educagéo com a
anuéncia do Conselho Municipal de Educacéo, que deverdo, apos a realizacdo de
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estudo de viabilidade, emitir parecer por escrito sobre a quantidade de vagas que
podem ser abertas, para quais cargos e locais de trabalho.

13.2 Assegurar reajustes salariais progressivamente aos profissionais da educacéo
da rede municipal.

13.3 Realizar estudos de viabilidade, buscando valorizar todos profissionais de
educacdo, de forma a equiparar seu rendimento ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do terceiro ano de vigéncia deste Plano Municipal
de Educacéo.

13.4 Assegurar formagdo continuada computada na hora de trabalho aos
profissionais técnicos e de apoio a educacdo, mediante a definicAo de critérios
estabelecidos em normativa conjunta pela Secretaria Municipal de Educacao e
Conselho Municipal de Educacéo.

13.5 Viabilizar junto aos 6érgdos responsaveis os direitos e condicbes dignas de
atendimento ao profissional da Educacéo e agilidade nos processos de aposentadoria
para que seja publicada em no maximo 03 meses, a partir do momento da solicitacao.

13.6 Assegurar instrumentos legais existentes que amparem o profissional da
educacédo preservando sua integridade fisica, psiquica e moral em caso de agressofes
de natureza verbal, fisica e psicologica, denuncias sem provas, punicbes sem justa
causa.

13.7 Realizar estudos de viabilidade no intuito de garantir o acesso a Seguridade
Social aos profissionais da educacdo, elaborando projeto em parceria com outras
instituicbes e 6rgaos que fornecam assisténcia médica gratuita ao tratamento dos
problemas relacionados a saude adquiridos no exercicio da profissao.

13.8 Estabelecer acbes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencao, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional
dos profissionais da educacéo, como condi¢ao para a melhoria da qualidade de vida.

13.9 Assegurar que a Secretaria Municipal de Educacdo anualmente ofereca aos
profissionais da educacdo acesso a qualificacdo profissional de acordo com as reais
necessidades de formacao desses profissionais, primordialmente para os que estdo em
sala de aula e tendo como um dos critérios para eleger tal formacao, a aceitacao por
maioria simples, primando pelo aprimoramento de suas condi¢des de trabalho.

13.10 Elaborar e executar programa de formag&o para cursos de extensdo e pos-
graduacgdo lato-sensu, por meio de convénios com Instituicdo de Ensino Superior, para
a formacéo de docentes em suas areas de atuagdo, de modo que ao final da vigéncia
deste plano, 100% dos profissionais em sala de aula e pelo menos 50% dos que atuem
em outras areas possuam formag&o em nivel de pés-graduacéo.
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13.11 Viabilizar por meio de parcerias com IES a oferta de formag&o continuada aos
profissionais na funcdo de gestores da educacédo, especialmente para as funcdes de
Secretario/a de educacao, diretor escolar, coordenador pedagodgico e orientacdo e
supervisor escolar.

13.12 Assegurar que os profissionais do apoio especializado e administrativo também
recebam incentivos para formacao inicial, continuada em todos os niveis.

13.13 Buscar parcerias com instituicbes de educacdo superior e de educacéo
profissional e tecnolégica para a oferta de cursos de extensdo, para prover as
necessidades de educacao continuada aos profissionais da educacao basica.

13.14 Oferecer formacédo continuada com especialistas aos profissionais da educacéo
bésica para que possam desempenhar melhor e com maior seguranca o atendimento
de alunos com necessidades educacionais especiais.

13.15 Realizar estudo em conjunto com o Conselho Municipal de Educacéo - PTA no
intuito de revisar o instrumento de avaliacao profissional para efetivagao.

13.16 Oferecer cursos de formacdo continuada sobre Historia e Cultura Afro-
Brasileiras e Relacfes Etnico-Raciais e Indigenas aos profissionais da educacéo e de
maneira especifica aos professores das redes publica e privada que atuam nas
disciplinas referidas nas Leis Federais n° 10.639, de 09 de janeiro de 2003, e n°
11.645, de 10 de marco de 2008.

13.17 Oferecer formacdo continuada na area de agroecologia, sustentabilidade e
economia solidaria aos profissionais da educacdo, em parceria com outras Secretarias
e instituicdes.

13.18 Criar programa de estimulo e incentivos, inclusive financeiros, para a
participacdo dos profissionais da educacdo da rede publica de ensino em foruns,
seminarios e grupos de estudos relativos a temética da educacéo.

13.19 Criar programa de composi¢ao de acervo, nas escolas com mais de 100 alunos,
de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores da rede publica de educacéo basica, favorecendo
a construcdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagao, formando
uma biblioteca para o professor e demais funcionarios;

13.20 Constituir, por meio do Conselho Municipal de Educagédo — PTA, até o final do
primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo, forum de educacéo,
permanente, com representacdo de profissionais da educacdo infantil, educacao basica
do Estado e Municipio e sociedade civil organizada para acompanhamento e
atualizacao progressiva da execucgéo deste plano.
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13.21 Viabilizar estudo para oferecer incentivo para formacdo continuada em nivel
mestrado/doutorado, assegurando licencas remuneradas e incentivos para qualificacéo
profissional aos profissionais da educacdo do quadro de provimento efetivo e
priorizando o profissional que esteja atuando em sala de aula, assegurada a sua
efetividade para todos os efeitos da carreira, mediante a definicAo de critérios
estabelecidos em normativa conjunta pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Conselho Municipal de Educacéo.

13.22 Garantir meios e espacos permanentes de divulgacdo, discussdo e
compartilhamento de vivéncias e experiéncias exitosas de todas as etapas e
modalidades da educacao basica.

13.23 Estimular, por meio de instrumentos legais especificos, em conjunto com o
Conselho Municipal de Educacdo de Paranaita a instituir prémio ao professor que
apresentar projeto que tenha destaque nacional, bem como para 0s que apresentarem
projetos em congressos ou seminarios de educacao.

13.24 Assegurar que todas as unidades escolares e conselhos deliberativos do
municipio tenham gestdo democratica e participativa instituida em conformidade com a
legislacdo em vigor.

13.25 Assegurar a reviséo, alteracao e atualizacdo conforme legislacao vigente para
adequacdo, do Plano de Carreira, Cargos e Salarios, a cada dois anos, pelos
profissionais da educacdo em conjunto com o Conselho Municipal de Educacgéo e
Secretaria Municipal de Educacéo.

Meta 14. Fortalecer o0s Conselhos existentes assegurando, mediante
instrumentos legais especificos, a participacdo dos profissionais da educacéao
basica e aos cidaddos na gestdao publica, promovendo continuamente
mecanismos para o exercicio da cidadania e gestéo participativa.

Estratéqgias

14.1 Apoiar técnica e financeiramente as a¢des dos conselhos.

14.2 Capacitar frequentemente os membros dos conselhos escolares, conselho de
alimentacdo escolar, conselho municipal de educacdo e comissado de transporte
escolar, entre outros que possam vir a ser criados, para que possam exercer seu papel
de controle social com maxima eficiéncia e eficacia.

14.3 Realizar agbes que visem o fortalecimento dos conselhos escolares e demais
conselhos como instrumentos de participagcdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive instituindo programas de formacdo de conselheiros,
assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo.
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14.4 Implantar, até janeiro de 2018, o sistema municipal de ensino em consonancia
com o sistema Unico de educacgdo e atender ao Plano Nacional de Educacédo e Plano
Estadual de Educacéo.

14.5 Garantir espaco fisico e equipado ao Conselho Municipal de Educacéo, inclusive
com percentual de recursos proprios, para que as instancias de atuacdo do conselho
possam desenvolver sua funcdo de controle social com maior autonomia e
transparéncia.

14.6 Instituir férum dos trabalhadores da educacdo, permanente, para
acompanhamento progressivo da aplicacdo, atualizagdo e adequacdo do Plano
Municipal de Educacao, bienalmente.

14.7 Apoiar e estimular acdes que, em consonancia com as politicas publicas
nacionais, visem a descentralizacdo de recursos da educacdo, garantindo aos
profissionais da rede municipal de ensino a participacdo no planejamento e na
aplicacdo dos recursos, promovendo a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica.

14.8 Acompanhar, por meio do Conselho Municipal de Educacdo, a execucdo do
plano de acdes articuladas (PAR Municipal), bem como notificar a Secretaria Municipal
de Educacéo no caso de ndo cumprimento das metas estabelecidas.

14.9 Assegurar que a Secretaria Municipal de Educacéao realize consulta publica com
os profissionais da rede municipal de ensino para efetivar as a¢cdes e metas no sistema
PAR, no intuito de garantir uma gestdo democratica e participativa e oferecendo ampla
divulgacao das politicas educacionais.

14.10 Realizar, a cada dois anos, intercalados, Conferéncia Municipal de Educacéo
para avaliacdo e acompanhamento das politicas educacionais e Seminario Municipal
de Educacdo para promover o debate e o crescimento profissional sobre temas
relevantes a educacdo, com o segmento dos profissionais da educacdo e seus
parceiros institucionais.

14.11 Garantir que o acompanhamento nutricional seja realizado nas unidades
escolares, periodicamente, por nutricionista lotada na educacgéo, impreterivelmente a
partir de 2016.

Meta 15. Viabilizar, no prazo de 4 (quatro) anos, a descentralizagcao integral dos
recursos destinados a educacdo municipal, garantindo autonomia na gestao de
recursos e efetivando a gestdo democratica e participativa da educagdo como
principio norteador das politicas municipais de educacéo.

Estratéqgias
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15.1 Manter a autonomia administrativa, pedagodgica e financeira da Secretaria
Municipal de Educacao, garantindo equidade e consolidando a gestdo democrética e
participativa por meio do Conselho Municipal de Educacéo.

15.2 Viabilizar, por meio de instrumentos legais especificos, que a gestdo dos
recursos financeiros e as dotagfes orcamentarias, sejam efetivadas por intermédio da
participacdo dos profissionais da educagao, com direito a voto por maioria simples,
mediante suas representacées no Conselho Municipal de Educacéo.

15.3 Assegurar a participacdo do Conselho Municipal de Educacdo e dos
profissionais da educacao nas audiéncias de elaboracao do plano plurianual, diretrizes
orcamentarias e dos orcamentos anuais, visando garantir a consignacao de dotacdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste Plano
Municipal de Educacéo, a fim de viabilizar sua plena execucéo, conferindo ao processo
transparéncia e equidade.

15.4 Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacado, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboracdo de outras
instituicdes e érgaos.

15.5 Desenvolver, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, em parceria com o
Conselho Municipal de Educacdo, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacéo béasica publica, em todas as suas etapas
e modalidades.

15.6 Utilizar como parametro minimo de referéncia para investimento por aluno o
Custo Aluno-Qualidade - CAQ, conforme previséo do PNE.

15.7 Criar e implantar, até 2018, o Custo Aluno Qualidade Municipal - CAQM como
parametro para o financiamento da educacdo em todas as etapas e modalidades da
educacéao basica.

15.8 Definir, em parceria entre Secretaria Municipal de Educac¢ao/Conselho Municipal
de Educacao, critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos & educagéo
ao longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioeconémica e o compromisso técnico e de gestao do sistema de
ensino, em conformidade com o que fora previsto no 8 5° do art. 7° da Lei n® 13.005, de
25 de junho de 2014.

15.9 Manter a aplicabilidade integral referente aos 25% (vinte e cinco por cento) dos
recursos financeiros destinados a educacao, promovendo estudos de viabilidade de
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ampliagdo desses investimentos de aplicacdo de 35% (trinta e cinco por cento),
conforme estabelecido na Lei Organica Municipal e Constituicdo Estadual.

15.10 Implantar um padrdo de gestdo que priorize a destinacdo de recursos para a
descentralizagdo e autonomia da escola, a valorizagdo do profissional, a equidade, o
foco na aprendizagem dos alunos e a participacao da comunidade.

15.11 Avaliar os mecanismos atualmente existentes de gestdo dos recursos
financeiros da escola, construindo um plano de trabalho conjunto: 6rgdo gestor/unidade
escolar/CDCE.

15.12 Possibilitar, mediante instrumentos legais especificos, que 0s recursos para
reformas nas escolas sejam depositados diretamente na conta-corrente do Conselho
Deliberativo e geridos pelo mesmo, com assisténcia técnica do Municipio por meio da
Secretaria Municipal de Educacdo e acompanhamento do Conselho Municipal de
Educacéo.

15.13 Exigir que, os processos licitatorios e 0s contratos administrativos realizados
para a Secretaria Municipal de Educacao, incluam clausulas sustentaveis para a
aquisicao de qualquer bem ou material de qualquer espécie.

15.14 Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, por meio de instrumentos legais especificos,
garantindo a participagcdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagéo dos

recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica.

15.16 Assegurar em todas as escolas publicas de educacéo basica o acesso a energia
elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos
sélidos, garantindo o acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios.

15.17 Condicionar os prédios escolares de modo que, em cada edificio, haja
acessibilidade as pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida.

15.18 Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo
pedagdgica no ambiente escolar em todas as escolas publicas da educacgéo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacédo das condi¢cdes necessarias para a
universalizagcdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet.

15.19 Viabilizar, a partir da implantacéo por parte do Governo Federal, 0 acesso a rede

mundial de computadores em banda larga de alta velocidade, a 100% (cem por cento)
das escolas de educacao basica da rede publica.

Meta 16. Estabelecer parcerias entre educagéo, salude, assisténcia social, esporte
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e cultura, durante todo o periodo de vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo,
para a construcdo de novos métodos, estratégias e formas de pensar o tema
“salde na escola” e de como ele pode ser abordado no meio educacional no
intuito de promover acbes de promocdo, prevencao e atencdo a saude, com
vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno
desenvolvimento de criancas e jovens darede publica de ensino.

Estratéqgias

16.1 Promover a articulacdo de programas da area da educacdo, com os de
outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional.

16.2 Universalizar, mediante articulag@o entre os 6rgdos responsaveis pelas areas
da saude e da educacdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de
educacédo basica por meio de acdes de prevencdo, promocao e atencao a saude.

16.3 Fortalecer parceria entre as Secretarias de Educacdo e Saude, priorizando e
agilizando os atendimentos encaminhados pela Secretaria Municipal de Educacéo ou
pelas unidades escolares, principalmente no que se refere a atendimento oftalmolégico,
neuroldgico, fonoaudiolégico, odontolégico e psicolégico.

16.4 Estabelecer acbes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencao, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional
dos profissionais da educacéo, como condi¢ao para a melhoria da qualidade de vida.

16.5 Criar comissdo multiprofissional para avaliacdo e acompanhamento de
alunos que nédo possuem laudo médico, para garantir o atendimento destes nas salas
de recursos multifuncionais.

16.6 Implementar o fortalecimento das parcerias com as areas de saulde,
educacao e assisténcia social, para o0 acompanhamento e 0 monitoramento do acesso
a escola especificos para os segmentos populacionais considerados, identificando
motivos de absenteismo e colaborar para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica regular de ensino.

Meta 17 — Atender a demanda de transporte escolar para alunos do municipio, em
regime de colaboragdo com Uniéo e Estado.

Estratéqgias

17.1 Capacitar e orientar os condutores de veiculos escolares, com mecanismos
apropriados para atendimento de estudantes, garantindo o bom uso do transporte,
seguranca e comportamento.
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17.2 Revisar regimento que norteia o uso do transporte escolar, prevendo direitos e
obrigagbes com as suas eventuais penalidades, no que corresponde ao uso do
transporte.

17.3 Viabilizar a possibilidade da presenca de um monitor nos veiculos de transporte
escolar, quando necessario.

17.4 Cumprir os principios béasicos de seguranca exigidos pelo Departamento
Nacional de Transito, levando em consideracdo o tempo de permanéncia e idade
minima dos alunos que se beneficiardo dele.

17.5 Garantir, em conformidade com as leis federal e estadual, transporte gratuito
para todos os estudantes da educagcdo do campo na faixa etaria da educacéo escolar
obrigatoria.

17.6 Elaborar, em conjunto com a populacdo, regras norteadoras dos acessos dos

veiculos, definindo condic¢des, viabilidade, referentes a novas linhas e ou ampliacao
das ja existentes, que serdo revisadas em periodos semestrais.

Paranaita/MT, junho de 2015.

Nota: As metas e estratégias propostas neste Anexo Unico foram elaboradas em
processo participativo que envolveu profissionais da educac¢éo, organizados em uma
(01) Comissao Executiva, Secretaria de Educacao, representantes da sociedade civil,
voluntariamente com o processo de constru¢do do novo Plano Municipal de Educacéo
de Paranaita.

Secretaria Municipal de Educacéo
Conselho Municipal de Educacéao

Comissao Executiva de elaboragcdo do PME/PTA (Decreto Municipal n°® 011/2015)
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