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Sandra Tacianny Carol de Aratjo

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO N°001/2019
ASSESSORES ORIENTADORES

PROCESSO DE SELECAO PARA CARGOS EM COMISSAO NA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PARANAITA/MT.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO em exercicio, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei e, vem tornar publica a eventuais interessados,
a realizacdao de teste seletivo destinado ao preenchimento de vagas para cargos em
comissio na SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
PARANAITA/MT.

Considerando a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educa¢do Nacional n° 9394/96,
(LDB) a Lei n° 13.005/2014 (PNE), a Lei n® 10.111/2014 9 (PEE), Parecer CNE/CP n°
15/2017 (BNCC) e LC Municipal 063/2014.

Considerando a necessidade de reestruturar a Proposta Pedagogica para melhorar
as Politicas da Secretaria Municipal de Educagdo, na certeza que ¢ em torno do aluno,
que se deve desenvolver a escola.

Considerando a necessidade de uma equipe de trabalho, com denominagdes
especificas de acompanhamento do planejamento didrio do professor, para que
possamos assegurar a todos os alunos seus direitos de aprendizagem e desenvolvimento;

Considerando a necessidade da composi¢do de um quadro de Assessores
orientadores nas areas pedagdgicas, que possam fazer uma agdo itinerante nas escolas
da rede municipal, com trabalhos direcionados exclusivamente ao planejamento da aula
do professor e sua didatica em sala;

Considerando a necessidade de fixar critérios que assegure a isonomia dos
profissionais da educacdo no municipio de Paranaita, torna publica a abertura de
inscrigdes do processo seletivo interno de preenchimento de vagas no exercicio das
atividades de Assessor Orientador nas areas pedagogicas da rede municipal.

E importante destacar que, embora os referidos cargos sejam de livre nomeagio,
ndo existindo obrigagdo constitucional e/ou legal de selecdo publica, o Secretario de
Educagao optou pela escolha de assessores pedagogicos mediante um processo publico
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de andlise da qualificagdo técnico-académica e da experiéncia profissional dos
interessados.

1. DASINCRICOES

1.1  As inscri¢des sera realizada na Secretaria de Educacao no periodo de 22 a 28 de
janeiro de 2019, na sala Escrituragdo através do preenchimento de ficha de inscri¢ao
com comprovacao dos titulos de Licenciatura Plena e Especializagdo na Area da
Educacao.

1.2 No momento da inscri¢do sera feito o agendamento do horario que o candidato
devera comparecer para as avaliagdes.

2.  DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERACAO E FUNCAO

2.1  Os cargos sao destinados a preencher as vagas comissionadas abaixo descritas:

CARGA
CARGO N° REMUNERACAO | HORARIA
VAGA

Assessor Orientador - Educacao 01 4.228,83 40 h
Infantil
Assessor Orientador - Alfabetizacao 01 4.228,83 40 h
Assessor Orientador - Area de 01 4.228,83 40 h
Linguagem
Assessor Orientador - Area de 01 4.228,83 40 h
Matematica e Ciéncias Naturais
Assessor Orientador - Area de 01 4.228,83 40 h
Ciéncias Humanas

2.2 ATRIBUICOES GERAIS DOS ASSESSORES:

a) Orientador da Educacao Infantil, assegurar os cinco campos de experiéncias
descritos nos seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento, da Base

Nacional Comum Curricular.
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b) Orientador da Alfabetizacido, assegurar uma articulacdo com as experiéncias
vivenciadas na Educacdo Infantil com o desenvolvimento da oralidade e dos
processos de percep¢do, compreensdo e representacdo, elementos importantes
para a apropriacdo do sistema de escrita alfabética e de outros sistemas de
representacao, como 0s signos matematicos, os registros artisticos, midiaticos e

cientificos e as formas de representagao do tempo e do espago.

c) Orientador da Area de Linguagem, assegurar as seis competéncias especificas
de linguagens para o ensino fundamental descritas na Base Nacional Comum

Curricular

d) Orientador da Area de Matematica e Ciéncias Naturais, assegurar as oito
competéncias especificas de Matematica e as oito competéncias especificas de
Ciéncias da Natureza para o ensino fundamental descritas na Base Nacional

Comum Curricular

¢) Orientador da Area de Ciéncias Humanas, assegurar as sete competéncias
especificas de Ciéncias Humanas e as seis competéncias especificas de Ensino
Religioso para o ensino fundamental descritas na Base Nacional Comum
Curricular.
3. DOS REQUISITOS
3.1 Poderao candidatar-se ao Processo Simplificado Interno os professores com
licenciatura plena especifica para atuagdo desejada, com especializacdo na éarea da

educagdo, ressaltando que a especializagao especifica para area desejado tera pontuagao
diferenciada.

3.2 Os candidatos as vagas de Assessor Orientador deverdo:
a) Ter disponibilidade para o cumprimento de 40 horas semanais com professores,

distribuidos no cronograma de atendimento itinerante em todas as escolas da
rede municipal, urbana e rurais;
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b) Nao possuir dois vinculos (Estado/Municipio ou rede privada);
c¢) Ter habilidade com o trabalho em grupo, sendo capaz de enriquecer

conhecimentos, experiéncias e informagdes através dos diferentes
posicionamentos e olhares profissionais de forma dialdgica e estratégica;

3.3 A equipe de Assessores Orientadores sera composta por cinco profissionais, os
quais trabalhardo em conjuntos no acompanhamento direto com os professores no seu
planejamento de aula, cumprindo o curriculo escolar, atendendo aos componentes da
Base Comum Curricular Nacional.

3.4  ATRIBUICOES ESPECIFICAS DENTRO DA SUA AREA DE ATUACAO

a) Construir com cada um dos professores uma Agenda de Trabalho Pedagogico
garantindo o acompanhamento didrio do coletivo de professores da area
pedagogica.

b) Analisar as praticas pedagdgicas dos professores a fim de promover inovagdes
pedagdgicas para as aulas.

¢) Organizar e acompanhar o planejamento coletivo docente garantido trabalho
integrado entre os componentes curricular contemplando as especificidades dos
alunos com deficiéncia, transtornos globais e/ou altas habilidades.

d) Assessorar os professores nas necessidades pedagogicas para organizacao do seu
trabalho antes, durante e depois das atividades propostas pelos professores.

e) Assistir as aulas, dentro de sua area de atuagdo, apresentando relatorio de
interven¢do quando necessario.

f) Auxiliar a Coordenagdo Pedagogica na analise avaliativa dos alunos, bem como
os casos de evasao.

g) Entregar para o Assessor Pedagogico Municipal o relatério dos resultados e
acompanhamento no fim de cada bimestre, juntamente com plano de intervengao

quando necessario.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 O Processo Seletivo Simplificado Interno, serd composto por 3 (trés) fases:
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a) A inscricdo com comprovacao dos titulos de Licenciatura Plena e
Especializagdo na Area da Educacio;

b) Avaliagao de Conhecimento Técnico na area de atuagdo;

c) Avaliagdo de Desempenho Didatico, e Psicoldgica com analise na habilidade de
lideranga e/ ou trabalho em equipe.

42 A comissdo deste Processo Seletivo Simplificado Interno instituira a Banca
Examinadora composta de trés representantes qualificados para analise dos critérios pré
estabelecidos.

4.3 Os candidatos habilitados e classificados serdo nomeados conforme a Lei
Complementar Municipal 118/2019 de 10 de janeiro de 2019.

4.4  Caso ndo tenha candidatos interessados ou aprovados para area especifica, a
vaga fica de livre nomeag¢do do Prefeito Municipal.

4.5 O presente edital estara disponivel para a consulta no enderego eletronico da

Prefeitura Municipal de Paranaita: www.paranaita.mt.gov.br

5.  DAS AVALIACOES

51  AVALIACAO DE CONHECIMENTO TECNICO

5.1.1 A Avaliagdo de Conhecimento Técnico serd composta por 2 (duas) questdes
dissertativas relacionadas a conceitos e organizacdes na Base Comum Curricular

(BNCC) nas areas especificas de atuagao.

5.1.2  Seré aplicado no dia 29 as 13:00 horas na sala da Escola Juscelino Kubitschek
de Oliveira, localizada na Rua 611, s/ n° - Setor Residencial SE-1, Paranaita MT

5.1.3 O candidato devera estar munidos de documento com foto, caneta preta ou azul.

5.1.4 O candidato que ndo comparecer para essa fase estara automaticamente
desclassificado do processo.

5.2 DESEMPENHO DIDATICO E PSICOLOGICO

5.2.1 A avaliagao de Desempenho Didatico e Psicoldgico serd no dia 30 na Secretaria
de Educacdo, conforme horario agendado no ato da inscricdo e seguird os seguintes
critérios:
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a) Apresentacdo de um plano de acdo para o desempenho da fungdo considerando
que a rede municipal de ensino atende (uma) escola urbana e 5 (cinco) escolas
rurais ¢ um anexo na Gleba Sdo Benedito PA;

b) Para a apresentagdo do plano o candidato terd até 15 (quinze) minutos para sua
exposicdo a banca examinadora , seguidos de 5 (cinco) minutos para argui¢do da
banca, totalizando 20 (vinte) minutos de avaliagao.

5.2.2 A apresentacdo do plano de agdo deve apresentar uma proposta para execugao das
acdes pertinentes a fun¢do, com metas e prazos, abordando referencial teérico,
com foco BNCC.

5.2.3 O candidato devera apresentar plano de agdo, em 03 (trés) vias de igual teor,
devidamente datadas e assinadas, sendo que a ndo apresentacdo elimina
automaticamente da Avaliacdo de Desempenho Didatico Psicoldgico.

5.2.4 Serao considerados critérios para Avaliagao de Desempenho Didatico:

a) Apresentacdo das acdes pertinentes a fun¢do, com metas e prazos, abordando
referencial tedrico com foco na BNCC;

b) Metodologia utilizada;

¢) Adequagdo do plano de ag¢ao ao tempo disponivel;

d) Capacidade de comunicagdo e uso adequado da lingua portuguesa;

e) Habilidade de lideranga e/ou trabalho em equipe.

5.2.5 A Avaliagdo de Desempenho Didatico tera escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
considerando-se classificado para o banco de vagas o candidato que nela obtiver nota
igual ou superior 8,0 pontos.

5.2.6 O critério de desempate serd analise minuciosa do plano de agdo com analise
psicoldgica da coeréncia na apresentacao.

5.2.7 Avaliagdao de Desempenho Didatico podera ser aplicada em periodo noturno,
caso o periodo diurno ndo sejam suficientes para a avaliagio do numero total de
candidatos.

5.2.8 Para a realizagdo da Avaliagdo de Desempenho Didatico e Psicolédgico , o
candidato devera comparecer no dia, hora e local conforme o agendamento no ato da
inscri¢do, portando o documento de identificagdo original, e Plano de Acdo conforme
descrito no item 5.2.3.
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5.2.9 O candidato que nao estiver no local, data ou horario do agendamento para a
execucdo da Avaliacdo de Desempenho Didatico Psicologico, automaticamente sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado Interno.

6. DOS RECURSOS

6.1 O periodo para interposicdo de recurso serd de 48 horas apos a divulgacao
dos resultados através de requerimento (ANEXO I), encaminhado a Secretaria de
Educagdo, aos cuidados da Presidente do Conselho Municipal Sra. Daiane Lucy de
Souza Almeida.

7.  DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A presente selecao interna criara um banco de nomes previamente selecionados
de acordo com pontuacdo adquirida pelo processo, o qual serd encaminhado para o
Prefeito Municipal para a nomeagao do cargo com a vigéncia de 01 (um) ano letivo,
podendo ser reconduzido por mais um ano letivo.

7.1.1 Caso o profissional selecionado ndo desempenhar a fun¢do conforme as
expectativas do planejamento da Secretaria de Educagao, fica o Prefeito Municipal livre

para convocar o proximo classificado.

7.2  Casos omissos serao resolvidos pela Secretaria de Educacdo, através do
Conselho Municipal.

7.3 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Assis Frizon
Secretario Municipal de Educacdo
Decreto n? 003/2017
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ANEXO 1

FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO
PROCESSO DE SELECAO PARA CARGOS EM COMISSAO NA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PARANAITA/MT.

ILMO. SR(A). PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Eu,

b

Como candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado Interno para atuar como
Assessor Orientador nas areas da Educagdo Basica na rede municipal de ensino, solicito
a revisao do Processo Seletivo Simplificado Interno sob os seguintes argumentos:

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)



